Papildinajums Karjeras izglitibas programmas istenosanas plans macibu priekSmetu stundas

(izmantots VIAA metodiskais materials “100 metodikas”)

Klasu
grupa
1.-3.

1.-3.

1.-3.

4.-6.

Karjeras
izglitibas joma
Karjeras iesp&ju izpéte

Karjeras iesp&ju izpéte

Karjeras iespgju izpete

Karjeras iesp&ju izpéte,
karjeras lemumu
pienemsana un
istenoSana

PaSizzina

Teéma

Profesiju
daudzveidiba

Profesiju
daudzveidiba

Darba nozime
cilveka dzive

Profesiju
daudzveidiba

Izjiitu un macibu
(darba) rezultatu
saistiba

Istenosana (SR)

Atpazist profesijas péc darba pienakumu
aprakstiem vai demonstréjumiem,
darbariku un darba attéliem. Veido
stastfjumu par darba

daritajiem.

Atpazist profesijas pec darba pienakumu
aprakstiem vai demonstrgjumiem,
darbariku un darba atteliem.

P&c skolotaja dotajiem kriterijiem
salidzina, interpret€, noverte, savieno un
grupé vienkarsu

informaciju par karjeras iesp&jam

P&c skolotaja dotajiem krit€rijiem
salidzina, interpreté, noverte, savieno un
grupé vienkarSu informaciju par karjeras
iesp&jam.

Pauz savus uzskatus par sadzives
situacijam, nemot vera savas un citu
cilvéku vajadzibas un

velmes

P&c skolotaja dotajiem krit€rijiem
salidzina, interpret€, noverte, savieno un
grupé vienkarSu informaciju par karjeras
iespgjam.

Ar prieku fantaze par dazadam karjeras
attistibas iesp&jam.

Nosauc un analizg personiskas 1pasibas un
uzvedibu, skaidro, kas ietekme darbibu

Joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma, valodu
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma, valodu
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma

Metodika

“Pavara darbariki” (20.
metodika)

“Uzmini profesiju!”
(24. metodika)

“Nozimigas profesijas”
(72. metodika)

“Profesijas mums
apkart”
(80. metodika)

“Palidzoso
izjutu bingo”
(18. metodika)



4.-6.

4.-6.

4.-6.

7.9.

Pasizzina, karjeras
iespéju izpete

Pasizzina, karjeras
iesp€ju izpéete, karjeras

lémumu pienemsana un

1stenoSana

Karjeras iesp&ju izpéte,

karjeras [emumu
pienemsana un
IstenoSana.

PaSizzina

Sevis iepaziSanas
veidi

Darbs ka katra
cilvéka ikdienas
nepiecieSamiba un
zinasanu un prasmju
pilnveides iesp€ja

Profesijas, to saturs
un daudzveidiba

Savu interesu, sp&ju
un dotibu attistiSana

izveli un sniegumu (panakumus vai
neizdoSanos) dazadas

karjeras jomas (macibas, interesu
izglitiba, briva laika aktivitates, majas
darbi).

Nosauc un analiz€ personiskas 1pasibas un
uzvedibu.

Salidzina profesiju veidus, balstoties uz
tajas veicama darba specifiku.

P&c skolotaja dota parauga analize
informaciju par veicama darba saturu
dazadas profesijas.

Prot pastastit par saviem dotumiem,
sasniegumiem, interesém un vajadzibam,
raksturot sava padarita progresu,
izmantojot vienotu krit€riju sistému.

P&c skolotaja dota parauga analizé
informaciju par veicama darba saturu.
Piedalas karjeras iesp&ju un karjeras
ieceru apspriesana un izvertésana.
Skaidro dazadu profesiju nozimi sava,
gimenes un kopienas dzive.

Salidzina profesiju veidus, balstoties uz
tajas

veicamo darba specifiku. Piedalas karjeras
iesp&ju un karjeras ieceru apspriesana un
izverteéSana.

Atpazist savas darbibas stipras puses un ar
pieaugusa atbalstu rod dazadus veidus, ka
attistit savas domaSanas un uzvedibas
pilnveidojamas puses Patstavigi analize
sava snieguma saistibu ar personiskajam
Ipasibam un uzvedibu dazadas karjeras
jomas (macibu darbs, interesu izglitiba,

Sociala un pilsoniska
macibu joma, valodu
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma

“Sarunas profesijas”
(33. metodika)

“Mani darbi skola un
majas”
(44. metodika)

“Darba saturs
profesijas”
(58. metodika

“Mans macisanas stils”

(1. metodika



7.-9.

7.-9.

Pasizzina, karjeras
iesp&ju izpéte, karjeras
lémuma pienemsana un
istenoSana

Savu sasniegumu
atspogulojums,
izmantojot IKT

Karjeras iesp&ju izpéte,
karjeras [emumu
pienemsana un
IstenoSana

Izglitibas iesp€jas
Latvija

briva laika aktivitates, majas darbi).

Patstavigi pilnveido darbu mapi.

Izvélas un izmanto piemérotakas digitalo
tehnologiju sniegtas iesp&jas digitalas
darbu mapes veidosana.

Patstavigi analiz€ sava snieguma saistibu
ar personiskajam paSibam un uzvedibu
dazadas karjeras jomas (macibu darbs,
interesu izglitiba, briva laika aktivitates,
majas darbi).

Patstavigi veido savus kritérijus, kas
liecina par mérka sasniegSanu dazadas
karjeras jomas.

Izvirza Tstermina un ilgtermina karjeras
attistibas (t.sk. maciSanas) mérkus, plano
to TstenoSanas

solus, uznemas atbildibu par to izpildi.
Izvélas un izmanto piemérotakas digitalo
tehnologiju sniegtas iesp&jas, lai atrastu
un apstradatu nepieciesamo informaciju
par karjeras iesp&jam.

Atlasa, apkopo un analiz€ informaciju par
dazadas

nozar€s un profesijas nepiecieSamajam
zinasanam, prasmém un personibas
Ipasibam.

Sociala un pilsoniska
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma

“Digitala darbu mape”
(30. metodika)

“Izglitibas iesp€jas
Latvija”
(51. metodika)



7.-9.

10.-12.

10.-12.

Karjeras iesp&ju izpéte,
karjeras lémumu
pienemsana un
istenoSana

Pasizzina, karjeras
iesp€ju izpéte, karjeras
lémumu pienmesana un
IstenoSana

PaSizzina. Karjeras
iesp&ju izpéte.

Profesiju
daudzveidiba,
prestizs un
pievilciba

Pasnodarbinatais
vai
darbinieks?

Nodarbinatibas

jomas, intereses un

profesijas

Merktiecigi izzina, analizg, izverté un
savieno dazada veida informaciju par
karjeras iesp&jam, izprot to kontekstu.
Piedalas diskusijas par karjeras iesp&jam
un karjeras iecerém, ievero kopigi
izveidotos diskusijas noteikumus. Uz
dazadam karjeras attistibas iesp&jam
raugas ar

zinatkari, izt€lojas nebijusus risinajumus.
Raksturé vertibu realizéSanas iesp&jas
Profesionalaja darbiba. Piedalas diskusijas
par karjeras iesp&jam un iecerém,
nosjaidro citu viedokli, nosaka kopigo un
atSkirigo.Raksturojot karjetas iespgjas,
spriez no konkréta uz visparigo un otradi.
Argumentg, pieradot izteikta apgalvojuma
ticamibu un veidojot pamatotus
secinajumus, pamana un novers savas un
citu logiskas argumentacijas klidas.
Novertgjot savas zinasanas un intereses,
pienem lémumus, plano savu nakotnes
karjeru.

Analizg savas proeksrocibas darbam vai
uznémeéjdarbibai noteikta nozaré
(profesija) Latvija un arzemes.

Analiz€ informaciju par profesiju
klasific€Sanas iesp&jam un profesionalo
intereSu jomam

Sociala un pilsoniska
macibu joma, kultiiras
izpratnes un
pasSizpausmes maksla
macibu joma

Sociala un pilsoniska
macibu joma, valodu
macibu joma, kultiiras
izpratnes un
paSizpausmes maksla
macibu joma.

Sociala un pilsonioska
macibu joma.

“Profesijas
infografika”
(78. metodika)

”CelS uz
uznéméjdarbibu”
(65. metodika)

“Nodarbinatibas
jomas”
(54. metodika)



10.-12.  Karjeras Daudzveidiga darba  Gust vispusigu, precizu informaciju par
iesp&ju izpéte. pasaule karjeras iesp&jam, izverte tas ticamibuun

analize, kadg] atseviskas situacijas ticamu
informaciju ir grati iegtt.
Merktiecigi kritiski analiz€ karjeras
iespejas nozarg, izzinot, analiz&jot un
kritiski izvertgjot to kontekstu. Lai
sasniegtu konkrétu meérki, sintezé un
interpreté informaciju.

Sociala un pilsonioska  “Tautsaimniecibas

macibu joma.

nozares un atbilso$as
profesijas”
(84. metodika)

Sociala un pilsonioska  “Darba un izglitibas

10.-12.  Karjeras iesp&ju Gataviba Merktiecigi kritiski analiz€ karjeras
izpéte. Karjeras talakizglitibai un iespejas nozaré€, izzinot, analiz€jot un macibu joma.
lémumu pienemsana un  darba tirgum kritiski izvertgjot to kontekstu.
istenosana. Piedava savas idejas, lai iedvesmotu citus
istenot vinu karjeras ieceres. Proaktivi
mekl@ jaunas karjeras attistibas iespgjas,
lai tas 1stenojot, efektivi uzlabotu savu un
citu dzives kvalitati.
leteicamie arpusstundu pasakumi:
Karjeras Tema Sasniedzamais rezultats Pasakuma veids
izglitibas joma
Karjeras iesp&ju Profesiju Merktiecigi izzina, analizg, izvert€ un savieno  “Nakts profesijas”
izpgete, karjeras daudzveidiba un dazada veida informaciju par karjeras (45. metodika)
lémuma darba pienakumi iesp&jam, izprot to kontekstu.
pienemsSana un Piedalas diskusijas par karjeras iesp&jam un
istenoSana karjeras iecerém, pauz savu viedokli,

piekriSanu vai nepiekriSanu, noskaidro citu
viedoklus un to

nozime”
(88. metodika)

Meérkauditorija

5.-12. klasu izglitojamie



Karjeras iesp&ju
izpéte, karjeras
lémuma
pienemsSana un
istenoSana

Karjeras iesp&ju
1zpéte

Karjeras iesp&ju
izpéte

PaSizzina, karjeras
iesp&ju izpéte

Karjeras iespgjas
péc pamatskolas vai
vidusskolas

Profesiju
daudzveidiba un
profesijas izvéles
nosactjumi

Nodarbinatibas
iesp€jas tuvakaja
apkartné

Profesiju un amatu
daudzveidiba

pamatojumu, nosaka kopigo un atskirigo.

“Atnac un uzzini!”
(53. metodika)

Merktiecigi izzina, analizg, izverte un savieno
dazada veida informaciju par karjeras
iesp&jam, izprot to kontekstu.

Piedalas diskusijas par karjeras iesp&jam un
karjeras iecerém, pauz savu viedokli,
piekrisanu vai nepiekri$anu, noskaidro citu
viedoklus un to

pamatojumu, nosaka kopigo un atskirigo.
Merktiecigi izzina, analiz€, izverte un savieno
dazada veida informaciju par karjeras
iesp€jam, izprot to kontekstu.

Analize informaciju par veicama darba saturu,
aprikojumu, darbarikiem, darba vidi un darba
apstakliem dazadas profesijas.

Merktiecigi izzina, analiz€, izverte un savieno
dazada veida informaciju par karjeras
iesp€jam, izprot to kontekstu.

Atlasa, apkopo un analiz€ informaciju par
dazadas nozar€s un profesijas nepiecieSamajam
zinasanam,

prasmém un personibas IpaSibam.

Izvélas savam vajadzibam un interes€m
atbilstoSas aktivitates nosaka So izvelu
priekSrocibas un trikumus. Analizg sava
snieguma saistibu ar personiskajam pasibam
un uzvedibu.

Atpazist savas darbibas stipras puses un rod
veidus, ka attistit sp&jas parvaldit savu
domasanu, emocijas un

uzvedibu.

“Celvedis profesiju
pasaule”
(57. metodika)

“Jesp€ju durvis”
(66. metodika)

“Amatam ir zelta pamats”
(64. metodika)

8.-12. klasu izglitojamie

8.-9. klasu
izglitojamie

7.-12. klasu

1.-12. klaSu izglitojamie



Pasizzina, karjeras Nodarbosanas veidu
iesp&ju izpéte, daudzveidiba
karjeras lémumu

pienemsSana un

IstenoSana

PaSizzina, karjeras  Profesija un tas
iesp€ju izpéete, piemérotiba
karjeras lémumu

pienemsana un

istenoSana

Izvélas savam vajadzibam un interes€m
atbilstosas aktivitates nosaka So izvélu
prieksrocibas un triikumus. Nosauc savas
darbibas stipras un vél pilnveidojamas puses,
analiz€ personiskas Ipasibas un uzvedibu,
skaidro, kas ietekmé darbibu izvéli un
sniegumu (panakumus vai neizdo$anos).
Skaidro valasprieku un profesionalo intereSu
savstarp&jo atbilstibu.

Ar ieinteres€tibu uztver dazadas karjeras
attistibas

iesp&jas, izmanto izt€li, lai veidotu
neikdieniSkas sakaribas. Uzdrikstas m&ginat
paveikt kaut ko jaunu.

Izzina savu esoSo karjeras situaciju no
dazadiem skatpunktiem, lieto un pielago
situdcijai atbilstoSas radoSas domasanas
stratégijas, lai nonaktu pie jaunam un
noderigam idejam, iedvesmojas no citu
pieredzes.

Atlasa, apkopo un analiz€ informaciju par
dazadas nozar€s un profesijas
nepiecieSamajam zinasanam, prasmém un
personibas Tpasibam.

Salidzina veiksmigus pasa izvéletas nozares
parstavjus lai izdarTtu secinajumus par vinu
sasniegumiem un Tpasibam, kas
nodros$inajusas panakumus.

Plano savu izaugsmi saistiba ar macibam un
Valaspriekiem, balstoties uz savu stipro puSu
un gritibu jomu apzinasanu.

“Es to protu! Iemacies ar1
Tu?”
(92. metodika)

“Zinatniskas pétniecibas
darbs karjeras izglitiba”
(99. metodika)

1.-12. klasu izglitojamie

8.-12. klasu izglitojamie



Pasizzina Profesiju Izvélas savam vajadzibam un interesém “Tirdzins / gadatirgus” 1.-12. klaSu izglitojamie
daudzveidibas atbilstoSas aktivitates nosaka $o izvélu (93. metodika)
iepazisana. prieksrocibas un trikumus. Patstavigi analizeé
sava snieguma saistibu ar personiskajam
1pasibam un uzvedibu, atpazist savas darbibas
stipras puses un ar pieaugusa atbalstu rod
dazadus veidus, ka attistit savas domasanas un
uzvedibas pilnveidojamas puses.



